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Descripteur du cours

Stage: Expérience pratique dans un des secteurs d'intervention.

Atelier de rétroaction : Supervision en petit groupe. Actualisation des connaissances théoriques dans
la pratique. Réflexion sur les habiletés personnelles et professionnelles ainsi que sur I'intervention dans
une perspective globale.

Objectifs du cours

Fournir a la personne étudiante des opportunités d'acquérir une identité et une compétence a
titre de future professionnelle en criminologie en soutenant la réalisation de son stage et en
facilitant une intégration des expériences pratiques, des connaissances acquises dans le milieu
ainsi qu’a I'Université.

Objectifs généraux

e Amener la personne étudiante a faire des liens entre les connaissances théoriques,
scientifiques, méthodologiques et pratiques acquises antérieurement et les apprentissages
pratiques faits dans son milieu de stage.
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e Améliorer ses capacités d’introspection, a partir de I'expérience vécue dans le milieu de
stage.

o Favoriser les échanges et la réflexion collective autour des expériences personnelles et
professionnelles, en s’appuyant sur la richesse des expériences vecues dans les différents
milieux de stage.

e Analyser sa fagon d’intervenir et le rationnel qui la sous-tend.

Objectifs spécifiques

1. Partager son expérience de stage et apprendre de celles des autres;
2. Reconnaitre les enjeux soulevés aux plans personnel et professionnel;

3. Développer ses capacités d’auto-observation, de réflexion critique et son jugement professionnel
face aux interventions réalisées;

4. Bonifier les connaissances quant aux besoins de la clientéle, les méthodes d’évaluation et les
approches d’intervention préconisées;

5. Etre en mesure d’expliquer et de justifier les assises théoriques qui sous-tendent les interventions;
6. Connaitre les lois, les reéglements et les protocoles propre au milieu de stage;

7. Développer ses compétences professionnelles (analyse, évaluation, rédaction, etc.);

8. Apprendre a travailler en collaboration, en tenant compte de son mandat, son role;

9. A partir de I'expérience vécue dans le milieu de stage, améliorer ses capacités d’introspection.

Modalités pédagogiques

Stage pratique

Le stage

Le stage dure 60 jours et se déroule habituellement du lundi au jeudi. Il a pour but de permettre a
la personne étudiante de s'engager dans des démarches d'actualisation et de développement de
son bagage professionnel (savoir, savoir-faire et savoir-étre). La personne superviseure veille a
accompagner le ou la stagiaire dans son développement professionnel, tout en lui faisant prendre
conscience des opportunités et contraintes particulieres au milieu dans lequel il ou elle fait son
stage.
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A mi-stage, une rencontre est effectuée avec la professeure pour faire le point sur I'évolution de
la personne étudiante. Une deuxieme rencontre a lieu a la fin du stage pour évaluer le
cheminement du ou de la stagiaire. Les évaluations mi-stage et de fin de stage se font
conjointement (personne étudiante, personne superviseure et professeure) a I'aide de la grille
d’évaluation du stage qui se trouve dans le cahier du stagiaire. La note est accordée par
'enseignante et compte pour 80% de la notation totale du volet «stage pratique».

Le cahier de bord (facultatif)

Le cahier de bord sert a colliger des notes d'observation sur le milieu de stage, a se remémorer
ses activités quotidiennes et a noter ses réflexions, ses questionnements, ses émotions, ses
constats, etc.. C’est un outil qui sert tout au long du stage, lors des évaluations et qui facilite la
rédaction du rapport de fin de stage.

Rétroaction de stage

L'atelier de rétroaction de stage

Les ateliers de rétroaction de stage ont pour but d'amener les personnes étudiantes a faire une
mise en commun de leurs connaissances, de leurs expériences et de leurs réflexions sur divers
sujets concernant les stages. Différentes formules de travail sont utilisées : des échanges sur les
expériences vécues ou sur des thématiques liées au stage, des discussions a partir des
présentations de cas faites par les personnes étudiantes, des lectures demandées ou des
visionnements de vidéos, des jeux de role et des mises en situation.

Les personnes étudiantes sont considérées comme étant les pivots du fonctionnement de
I'atelier. La professeure a pour role d’encourager I'exploration, I'analyse et la réflexion, puis de
faciliter la compréhension des sujets de discussion. La participation aux ateliers de rétroaction de
stage est évaluée en fonction des criteres décrits plus bas. Elle compte pour 25% de la note
totale attribuée au volet «rétroaction de stage».

Les lectures demandées
Elles ont pour but de compléter et/ou d'approfondir des thémes vus en atelier.

Les rencontres individuelles, au besoin

Elles permettent & la personne étudiante d’échanger sur son expérience de stage avec
'enseignante.

Réles de chacun

[l La personne étudiante est la principale responsable de sa préparation au stage, de
I'élaboration de ses objectifs et de l'actualisation de ceux-ci. Il en va de méme des
questionnements théoriques, professionnels et personnels qui en découlent. Il participe
activement aux échanges avec le groupe sur les différents thémes.
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[0 La professeure a la responsabilité de situer les activités de préparation et de réalisation du
stage dans le cadre de la démarche de formation pratique envisagée par I'Ecole de criminologie.
Avec l'aide de la personne superviseure, elle a a susciter et a8 accompagner la démarche de
développement de la personne étudiante aux plans théorique, professionnel et personnel.

0 La personne superviseure, en collaboration avec la professeure et a partir du « vécu » sur le
terrain, a a susciter et accompagner le développement des capacités théoriques,
professionnelles et personnelles de l'étudiant ou de I'étudiante tout en lui faisant prendre
conscience des opportunités et des contraintes particuliéres du milieu dans lequel il ou elle fait
son stage.

Calendrier des rencontres

A noter que les dates et le contenu pourraient étre modifiés au cours de la session.

DATE ACTIVITES
Cours #1 Présentation du plan de cours et des politiques de stage
2026-09-04 Retour sur le contrat pédagogique et sur le cahier de stage
Attentes face aux ateliers et regles de groupe
Expériences vécues durant I'été
Protection des stagiaires et mesures de sécurité
Rétroaction et engagement dans la supervision
Cours #2 Savoir étre et éthique professionnelle
2026-09-11 Pratique réflexive
Rétroaction
*Suggestions de thémes pour les présentations de cas et explications
*Remise d’un cas clinique (par I’enseignante)
Cours #3 Retour sur les techniques d’entrevue *Exercice pratique*
2026-09-18 Entrevue d’évaluation vs entrevue de suivi
Outils d’évaluation
Rétroaction
Cours #4 Formulation d’'une opinion quant au risque
2026-09-25 Estimation continue du risque
La Pacification
Rétroaction
*Choix du théme et dates de présentation
Cours #5 Plan d’intervention (priorisation des objectifs)
2026-10-02 Mise en ceuvre du PI et évaluation de I'atteinte de objectifs
Tenue de dossier
Rétroaction
Cours #6 Dualité du réle du criminologue (aide vs controle)
2026-10-09 Fatigue de compassion et traumatisme vicariant
Evaluation de mi-stage
Rétroaction
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Cours #7 Théme a approfondir en fonction des enjeux soulevés par les personnes étudiantes
2026-10-16 Besoins pour la 2¢ partie
Rétroaction
*Remise de I’analyse du cas clinique par les personnes étudiantes (par courriel a
9h00)
Cours #8 Présentation études de cas (équipe 1)
2026-10-30 Retour sur le cas clinique
Rétroaction
Cours #9 Présentation études de cas (équipe 2)
2026-11-06 Rétroaction
Cours #10 Présentation études de cas (équipe 3)
2026-11-13 Rétroaction
Cours #11 Présentation études de cas (équipe 4)
2026-11-20 Rétroaction
Cours #12 Présentation études de cas (équipe 5)
2026-11-27 Evaluation du stage
Rétroaction
Cours #13 Présentation études de cas (équipe 6 et 7%)
2026-12-04 Perspective d’emplois
Rétroaction
2026-12-18 Remise du rapport de fin de stage sur Studium a 9h00

Modalités d’évaluation des apprentissages

1) Stage pratique CRI 3260 (9 crédits)

a) Le stage comme tel (80%)
La grille d’évaluation contenue dans le cahier du stagiaire et les discussions avec la (les)
personnes assurant la supervision du stage et la personne en stage servent a noter la
performance en stage de cette derniére.

b) Le bilan de mi-stage (2 pages maximum)
La personne étudiante devra préciser les améliorations souhaitées, les objectifs et les moyens a
prendre. Elle peut aussi faire des liens avec les réponses données au questionnaire personnel
complété lors du cours préparation de stage.

c) Le rapport de fin de stage (20%) (10 a 12 pages)
Le rapport fin de stage est un document écrit qui fournit a la personne étudiante I'occasion de
porter une appréciation sur l'atteinte de ses objectifs de stage. |l cherche également a I'amener a
qualifier, en termes de forces et de faiblesses, son évolution dans le milieu de stage. Enfin, il vise
a lui donner Il'opportunité de prendre une distance critique par rapport a son milieu de stage et a
sa formation.
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Son contenu :

1.

B)
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Le contexte pratique : Au terme de votre réflexion sur les pratiques du milieu et dans I'esprit
d’apporter une contribution utile a votre milieu de stage, quelles seraient vos suggestions
d’amélioration des pratiques d’intervention qui pourraient, selon vous, aider a la réalisation du
mandat de 'organisme ?

Activités et objectifs : Partant des activités et des tdches que vous avez effectuées durant
votre stage, faites une autoévaluation critique globale de vos apprentissages en vous référant
aux objectifs de votre contrat pédagogique :

Au plan de la connaissance du milieu
Au plan des habiletés professionnelles
Au plan du développement personnel et professionnel

Analyse d’une étude de cas ou d’une intervention clinique
Une étude de cas

Pourquoi avez-vous choisi ce cas ?

Résumez la trajectoire de la personne sous I'angle de son histoire sociale /criminelle/
victimologique / marginalité / autres.

A quelles difficultés cette personne était-elle confrontée ?
Exprimait-elle un besoin d’aide ? Expliquer.

Quel était votre plan d’intervention ? Qu’est-ce qui I'a justifié ?
Comment 'avez-vous mis en action ? Quels en sont les résultats ?

Puisant dans votre formation et vos expériences antérieures, quels sont les auteurs, les
théories, les modéles qui vous permettent de mieux comprendre et d’analyser ce cas ?
Pourquoi ?

Une intervention clinique
Description de l'intervention effectuée : le contexte; les faits; les causes; les conséquences.

Résumé des lectures portant sur un modéle, une approche, une thérapie en lien avec cette
intervention.

Analyse critique de l'intervention a la lumiére :

De la théorie

Du contexte du milieu de stage

Conclusion

En quoi cette expérience de stage est-elle déterminante en regard de vos perspectives de
carriere comme criminologue?
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Critéres d’évaluation du rapport de stage

= La capacité de se référer a ses expériences personnelles
= La capacité de faire des liens théorie - pratique

= La cohérence, la clarté et la synthése

= La rigueur de 'argumentation

* La capacité d’analyse

= La qualité de la langue écrite

2) Rétroaction de stage (CRI 3360) (3 crédits)
a) Présence et participation aux échanges et aux exercices en classe (25%)
Critéres d’évaluation de la participation :

o Présence : Assiduité et ponctualité

e Contribution : Qualité de la préparation, qualité des interventions verbales (souléve des questions
pertinentes, émet des opinions et soumet des hypothéses), partage des connaissances et
d'expériences

o Attitude : Démontre du respect envers les autres participants, démontre de la tolérance aux
différences, respecte la confidentialité, manifeste une préoccupation éthique et manifeste de
I'autocritique

o Ecoute : Manifeste une écoute active des autres participants

e Interaction : Questionne, recoit les commentaires et y réagit positivement, mets en commun les
idées et manifeste un effort pour faire avancer la réflexion du groupe

b) Analyse d’un cas clinique (30%)

Ce travail écrit a pour objectif d’évaluer la capacité de la personne étudiante a bien cerner la
problématique d’'une personne et a proposer des pistes d’action pertinentes. |l sera évalué sur
I'organisation et la synthése des idées présentées, la qualité et la profondeur de la réflexion ainsi
que de l'analyse.

Le texte relatif a ce cas sera remis aux personnes étudiantes le 18 septembre. Il s’agira de répondre
aux questions suivantes dans un texte de cinq (5) pages maximum :

1. Facteurs de risque
Identifiez les facteurs de risque statiques et dynamiques, ainsi que les éléments pertinents liés au
cycle de délinquance/négligence. L’hypothése de compréhension (analyse clinique) doit s’appuyer
sur des cadres théoriques reconnus en criminologie.

2. Facteurs de protection

Déterminez les facteurs de protection susceptibles d’influencer le risque et, par conséquent, le
potentiel de réinsertion sociale/réadaptation.
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3. Plan d’intervention
Elaborer un plan d’intervention comportant trois (3) objectifs spécifiques, ainsi que les interventions
envisageables pour aider la personne a atteindre ces objectifs.

4. Pronostic et évaluation du risque
Incluez un pronostic et une opinion sur le risque de récidive/négligence et les facteurs qui
linfluencent. Ces éléments doivent étre fondés sur des cadres théoriques criminologiques.

c) Présentation de cas orale (45 %)

La présentation de cas est faite en équipe de 2*. Elle vise a élargir les champs de connaissance et de
questionnement des participants et participantes. Il s'agit d'une présentation dynamique d'une durée
maximale de 45 minutes qui porte sur une problématique choisie.

Cette présentation doit étre illustrée par un ou deux cas concrets retrouvés dans le milieu de stage. La
problématique pourra étre abordée sous I'angle de I'individu et/ou de fagon plus large, dans une
perspective sociale, environnementale, politique, etc., tout en demeurant dans un champ d’analyse
pertinent a la criminologie.

*Les présentateurs et présentatrices auront aussi a animer une discussion de groupe d'une
durée d'environ 15 minutes durant ou aprés leur présentation.
La durée totale allouée pour la présentation est de 1 heure

Les étudiants et les étudiantes devront expliquer les particularités de la problématique, faire des
liens théoriques, définir le plan d’intervention approprié (commenter ou bonifier celui déja fait) et
lillustrer d’'un cas concret en se prononcant sur la faisabilité de I'application de ce plan ainsi que
sur le pronostic auquel I'on peut s’attendre.

La présentation de cas représente 45% de la note attribuée au volet « rétroaction de stage ». Chaque
membre de I'équipe est évalué individuellement pour les critéres 3, 4 et 5.

Criteres d’évaluation :

1- Explication de la problématique (historique, définition, épidémiologie, etc), rigueur de la recherche
(pertinence, qualité du contenu et profondeur) et cadre théorique (appui sur des sources valides et
variées): 10 points

2- Liens entre la théorie et la pratique, le sujet et la pratique, intégration d’'un ou deux cas
concret (s) : 10 points

3- Pertinence, structure et cohérence de la présentation, articulation des idées et terminologie
appropriée : 10 points

4- Qualité et originalité de la présentation orale, visuelle, technique et respect du temps : 5 points

5- Animation de la discussion, capacité a susciter 'échange et la réflexion, qualité des réponses : 10
points

* Un calendrier des présentations sera établi et sera déposé sur Studium

**Le fichier Power point de la présentation devra étre remis a I’enseignante au plus tard a 8h30
avant la présentation.
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Renseignements utiles

Site web de I’Ecole de criminologie : www.crim.umontreal.ca

Vous étes invités a consulter le guide des études de votre programme :
https://crim.umontreal.ca/ressources-services/ressources-et-formulaires/

Présentation matérielle d’un travail

La professeure s’attend a ce que les travaux écrits soient présentés selon le guide élaboré par
TAEECUM, en septembre 2002, et tout particulierement I'utilisation de I’'interligne 1.5 et des
caractéres de 12 points.

Politique sur la qualité de la langue
Une pénalité de 10 % sera appliquée pour l'orthographe.

Captation visuelle ou sonore des cours

L’enregistrement de ce cours, en tout ou en partie, et par quelque moyen que ce soit, n’est permis qu’a
la seule condition d’en avoir obtenu l'autorisation préalable de la part de la professeure ou du chargé

de cours. L’autorisation d’enregistrement n’entraine d’aucune fagon la permission de reproduction ou de
diffusion sur les médias sociaux ou ailleurs des contenus captés. Ces derniéres sont interdites sous
toutes formes et en tout temps.

Réglement des études de premier cycle

Nous vous invitons aussi a consulter le reglement pédagogique :
https://secretariatgeneral.umontreal.ca/documents-officiels/reglements-et-politiques/reglement-des-
etudes-de-premier-cycle/#c54619

Révision de I’évaluation

Au plus tard 21 jours aprés I'émission du relevé de notes, la personne étudiante qui, aprés vérification
d'une modalité d'évaluation a des raisons sérieuses de croire qu'une erreur a été commise a son
endroit peut demander la révision de cette modalité en adressant a cette fin une demande écrite.

A noter que la personne étudiante doit remplir le formulaire et le remettre au responsable ou au TGDE
de son programme :https://safire.umontreal.ca/fileadmin/Documents/FAS/SAFIRE/Documents/3-
Ressources-services/Ressources-

formulaires/Protocole et formulaire de demande de r%C3%A9vision _de notes %C3%80 ENVOYE

R.pdf

Justification d’'une absence (article 9.9)

Il est de la responsabilité de la personne étudiante d’informer I'Ecole le plus rapidement possible en
remplissant un formulaire d’absence a une évaluation via son centre étudiant. Il revient a la personne
responsable du programme d’approuver ou non cette absence. La personne étudiante doit remplir le
formulaire et le remettre au responsable ou au TGDE de son programme :
https://safire.umontreal.ca/fileadmin/Documents/FAS/SAFIRE/Documents/Avis _absence examen_form

-pdf
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Plagiat et fraude

La politique sur le plagiat et la fraude sont applicables a toutes les évaluations prévues dans ce cours.
Toutes les personnes étudiantes sont invitées a consulter le site web
http://www.integrite.umontreal.ca/ et & prendre connaissance du Reglement disciplinaire sur le
plagiat ou la fraude concernant les étudiant.es. Plagier peut entrainer un échec, la suspension ou le
renvoi de I'Université.

Politique de I’Ecole de criminologie : Retard dans la remise des travaux

Les pénalités de retard sont applicables a toutes les évaluations prévues dans ce cours.
Toute demande pour reporter la date de remise d’un travail doit étre présentée a la
responsable du programme. Les travaux remis en retard sans motif valable seront pénalisés de
10 % le premier jour etde 5 % chacun des quatre jours suivants. Le délai ne peut dépasser cinq
jours. *Les jours de fin de semaine comptent comme les autres jours.

Utilisation de I’Intelligence artificielle

L’utilisation d’outils d’intelligence artificielle (IA) est permise dans le cadre de ce cours. Toutefois,
toute utilisation de I'lA doit étre clairement indiquée dans les travaux remis. La personne
étudiante demeure responsable du contenu, de I'exactitude et de la qualité de son travail, y
compris lorsque des outils d’lA ont été utilisés.

La personne étudiante doit également s’assurer de préverser la confidentialité de la clientéle.

BAREME DE NOTATION
Grille de conversion des pourcentages
Points Note Valeur Pourcentage
littérale
4,3 A+ 90
4 A Excellent 85
3,7 A- 80
3,3 B+ 77
3 B Trés bon 73
2,7 B- 70
2,3 C+ 65
2 Cc Bon 60
1,7 C- 57
1,3 D+ 54
1 D Passable 50
0 E Echec -de 50
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Lectures obligatoires et références bibliographiques
Lectures obligatoires

- Chartes des droits et libertés

- Mission du Service correctionnel du Canada et du Service correctionnel du Québec

- Loi sur le systéme correctionnel et la mise en liberté sous condition (fédéral)

- Loi sur le systéme correctionnel du Québec et Réglement sur la libération conditionnelle
(provincial)

-Loi sur la Protection de la Jeunesse

-Code de déontologie de I'Ordre professionnel des criminologues du Québec
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-Réglement sur les dossiers, les bureaux et la cessation d’exercice des criminologues de I'Ordre

professionnel des criminologues du Québec

-Référentiel de compétences des criminologues — Ordre professionnel des criminologues du Québec

-Cahier du stagiaire

Références bibliographiques
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219-234.

Cortoni, F. et Lafortune, D. (2009). Le traitement correctionnel fondé sur des données
probantes : une recension. Criminologie, vol. 42, n° 1, p. 61-89.
https://www.academia.edu/27263192/Le traitement correctionnel fond%C3%A9 sur des donn
%C3%A9es probantes une recension?email work card=view-paper

Courtemanche, A. (1997). Piéges et déontologie en milieu carcérale. Méridien, Montréal.

Dozois, J., et Brochu, S. (1988). Relation d'aide en contexte d'autorité. Montréal: P.U.M.

Dubois, M-E. (2018). La réinsertion sociale : les défis rencontrés a la suite d’'une détention
fédérale ou provinciale, Mémoire de maitrise, Ecole de criminologie.

Dufour, I.F., Brassard, R. et Martel, J. (2016). Quand « criminel un jour » ne rime pas avec
« criminel toujours » : le désistement du crime de contrevenants québécois. Revue de
psychoéducation, vol. 45, no. 2, p. 371-404.
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