
Stages en intervention 
en criminologie
2026-2027

Rencontre d ’information 29 septembre 2025

Valérie Préseault

valerie.preseault@umontreal.ca

Marie-Hélène Labrie

marie-helene.labrie@umontreal.ca

mailto:valerie.preseault@umontreal.ca
mailto:marie-helene.labrie@umontreal.ca
mailto:marie-helene.labrie@umontreal.ca
mailto:marie-helene.labrie@umontreal.ca


Cours obligatoires avant le stage en intervention

AVOIR COMPLÉTÉ TOUS LES COURS
DU BLOC 70A ET 01A AVANT LE 

STAGE

S’IL VOUS MANQUE UN COURS, 
VENIR NOUS EN PARLER

RÉUSSIR LE COURS DE 
PRÉPARATION DE STAGE        

(HIVER 2026)







Cours à option suggérés 

Délinquance adulte:  CRI3425/CRI3415/CRI3810

Victimologie:   CRI 2427/tous les cours du certificat en victimologie

Jeunesse:  Cours de développement de l’enfant en psychologie

Santé mentale: CRI3495/CRI3305/CRI3810/CRI3465

Tous les milieux: CRI3301/CRI3341/CRI3015/CRI2545



• Stage-bloc 

60 jours de stage

de septembre à décembre 2026

• Stage-année

75 jours de stage 

de septembre 2026 à mars 2027

Le stage est de 9 crédits

Le cours de rétroaction est de 3 crédits



Stage-bloc

❖Psychiatrie-justice

❖Intervention dans la 
communauté

❖Réadaptation-jeunesse

❖Maisons de transition

Stage-année

❖Dépendance

❖Délinquance-adulte: Milieux carcéraux

❖Délinquance-adulte: Milieux ouverts: 
probation- libération conditionnelle, 
maisons de transition )

❖Jeunesse volet psychosocial

❖Victimologie

Certains milieux sont offerts selon les deux modalités,  à valider lors de la demande de 
stage: santé mentale, dépendance, réadaptation, etc.          



Stage-bloc 

4 jours par semaine , du lundi au jeudi

*4 groupes

Avantages : 

Session concentrée sur le stage

Intensif

Pas de cours en même temps  

Possibilité d’aller en programme d’échange après

Désavantages: 

Faire ses cours en hiver après le stage 

Stage passe rapidement,  peu de temps pour se réajuster



Stage-année 

3 jours par semaine , du mardi au jeudi

Avantages : 

Voir l’évolution de la clientèle 

Embauchable après le stage

Plus de temps pour se réajuster au besoin

Désavantages: 

Cours en même temps

L’horaire de stage peut varier, mais il doit être validé avec le milieu de stage 
et l’enseignant.e du cours rétroaction de stage



Statut temps 
plein

Pour être considéré.e à temps plein (12 crédits): 

Stage bloc: stage + atelier rétroaction 

Stage-année : stage + atelier de rétroaction + 2 cours 

*Bourse Perspective:
https://www.quebec.ca/education/aide-financiere-aux-

etudes/bourses-perspective
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Brigitte Joly, TGDE,  vous inscrit au CRI 2250 ou CRI 2251 lorsque les stages 
sont attribués (en décembre)

Stage bloc

• CRI 2250 Préparation de stage (3 crédits) hiver 2026 

• CRI 3260 stage-bloc (9 crédits) automne 2026

• CRI 3360 atelier de rétroaction de stage (3 crédits) automne 2026 (vendredi am)

Stage année

• CRI 2251 Préparation de stage (3 crédits) hiver 2026

• CRI 32601 et CRI 32602 stage-année (9 crédits) automne 2026 et hiver 2027

• CRI 33601 et CRI 33602 atelier de rétroaction de stage (3 crédits) automne 2026 et hiver 
2027 (vendredi am)



But d’un stage

• Développer et consolider des habiletés qui permettent à l’étudiante.e de 
mettre en pratique ce qu’il.elle a appris.  

• Faire des liens entre les notions théoriques apprises et la pratique.

• Devenir un.e criminologue autonome.

• Permettre à l’Université d’évaluer les capacités de l’étudiante.e à 
appliquer ses connaissances au niveau pratique.

Le stage est obligatoire pour l’obtention du baccalauréat en intervention



Stage           emploi 

• On ne choisit pas sa carrière

• Emplois actuellement dans presque tous les domaines

• C’est une expérience d’apprentissage

• Transfert de compétences d’un milieu à l’autre

• Clientèle se déplace, pas hermétique

• S’enlever de la pression



Choisir un milieu de stage

• Lire le répertoire des milieux en intervention sur le site 
de École de criminologie - Université de Montréal

   onglet ressources/services, volet stage

• Questionner les différents représentants.es lors des 
kiosques, le 9 octobre

• Aller sur les sites web des organismes (mandat, clientèle, 
etc.)

https://crim.umontreal.ca/accueil/
https://crim.umontreal.ca/accueil/
https://crim.umontreal.ca/accueil/






Kiosques de stage (obligatoire)

Le 9 octobre 2025 de 11:30 à 13:00

Agora du Pavillon Jean-Coutu
Seront sur place: 

des représentants.es de plusieurs milieux 

des stagiaires 

des enseignants.es

Remise du contrat d’engagement numéroté 

(à envoyer avec votre CV et vos lettres d’intention)



Procédure à 
suivre après les 
kiosques: 

• Faire 3 choix de secteurs

Via la plate-forme GESFIM (vous recevrez un courriel 
d’inscription le 9 octobre en PM. 

• Déposer un CV et une lettre d’intention 

(pour les 2 premiers choix) 

-Rester général

-Faites valoir votre expérience de bénévolat et/ou de travail

-Mettre de l’avant vos compétences et habiletés



Attribution des secteurs
Vous signifier vos préférences, mais nous ne pouvons pas vous garantir votre 1er choix. 

• Ce qui est pris en compte: lettre intention, CV, expérience, bénévolat, notes 
académiques, bilinguisme, permis de conduire, voiture, antécédents 
judiciaires, distance, région, etc. 

• Chaque secteur fonctionne différemment pour attribuer le milieu (rencontre 
sous-groupe, rencontre individuelle, offre des CISSS/CIUSSS)

• Possibilités d’entrevue

• Très difficile d’avoir des milieux de stage, il faut démontrer de l’ouverture



Entrevue de sélection
Se préparer

• Aller lire le site web de l’organisme (mission, valeurs, clientèle)

• Prendre sa place, mais pas toute la place

• Poser des questions 

• Démontrer de l’intérêt, de la curiosité

• Mettre de l’avant ses expériences

• Être transparent.e

• Avoir lu le descriptif du milieu de stage dans le répertoire et 
avoir visionné la capsule 

Répondre aux courriels et aux appels téléphoniques: nous utilisons l’adresse 
courriel de l’Université



Savoir-être et image

Avoir une attitude 
professionnelle en milieu de 

stage, en entrevue et en 
formation

Facebook-réseaux 
sociaux-zoom

Habillement, 
message, allégeance 



Politique de stage en milieu 
de travail 
ou 
de travail en milieu de stage

*L’indiquer dans votre choix 
de stage si vous êtes déjà 
employé.e

www.crim.umontreal.ca

Lire la politique sur www.crim.umontreal.ca

Les tâches doivent être différentes

Tenir compte de certains enjeux 

Rehausser les exigences et les attentes pour le stage

L’étudiant.e doit fournir un horaire de travail et de stage

http://www.crim.umontreal.ca/


Secteurs de stage

Santé 
mentale-

justice

Intervention 
dans la 

communauté

Délinquance 
adulte

Dépendance

Jeunesse-
psychosocial

RSSS Victimologie
Réadaptation 

jeunesse



Intervention dans la communauté

 Curateur public

 Ressources d’hébergement  

 Travail de rue, de proximité

 OJA, médiation, Équijustice

 Prévention 

 Soutien aux personnes seules et itinérantes

 Intervention en milieu scolaire

 Appartements supervisés pour adultes

 Centres traitement violence/gestion colère

 Immigration

 Etc.



Intervention dans la communauté

• Flexibilité, place à la créativité

• Variété de clientèle et de tâches

• Souvent moins d’écriture, moins de contrôle

• Milieu de vie

• Animation de groupe

• Atelier rétroaction, expérience diversifiée



Réseau de la santé et des services sociaux RSSS

• Milieu institutionnel, structuré 

• Occasion d’innover et de mettre de l’avant la criminologie dans 
des milieux moins traditionnels

• Possibilité de travailler dans le CIUSSS-CISSS par la suite (partout 
au Québec)

• Si est embauché.e peut éventuellement changer programme

• Certains CIUSSS-CISSS priorisent leurs employés.es pour les stages

• Équipes multidisciplinaires 

https://ordrecrim.ca/wp-content/uploads/2022/05/Des_professionnels_incontournables-
MSSS-versionVF_FEV.2022.pdf
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Réseau de la santé et des services sociaux RSSS

• Équipe 1er épisode psychotique (PEP)

• Suivi intensif dans le milieu (SIM)

• Suivi d’intensité variable (SIV)

• Jeunes en  (JED)

• Santé mentale adulte ou jeunesse

•Crise Ado Famille (CAF)

•Aire ouverte 12-25 ans

De plus en plus de criminologues dans les CIUSSS-CISSS,  stage bloc ou année selon le programme



Centres Jeunesse 
CISSS-CIUSSS

• Volet psychosocial:  LPJ

Évaluation/Orientation

Application des mesures

• Volet psychosocial:  LSJPA

• Volet réadaptation : 

Centre de réadaptation

LPJ et LSJPA

*Si vous travaillez dans un CISSS-CIUSSS, 
veuillez l’indiquer sur le formulaire choix 
de stage



Jeunes: volet psychosocial
Protection (LPJ) et jeunes contrevenants (LSJPA)

 Évaluations et suivis
 Prises de décisions
 Rédaction de rapports
 Témoignage en Cour (Tribunal de la jeunesse)
 Travail familial-systémique
 Rôle de contrôle et relation d’aide
 Enfants, adolescents, parents
 Utilisation d’outils d’évaluation

*Permis de conduire exigé



Volet réadaptation

 Protection (LPJ) et jeunes contrevenants (LSJPA)

 Milieux de vie, vécu partagé

 Rôle d’encadrement et relation d’aide

 Évaluations et suivis

 Milieux ouverts (foyers de groupe et centre de 
réadaptation) 

 Milieux fermés

 Enfants, adolescents, parents

 Santé mentale, unités spécialisées, 



Dépendance
Drogues, alcool, jeux de hasard et d’argent et utilisation de 
l’internet

• Rencontre individuelle, familiale, de couple, de groupe

• Hommes, femmes, jeunes, adultes

• Clientèle variée, santé mentale

• Évaluation et suivis

• Moins de contrôle, plus de relation d’aide

• Utilisation d’outils de dépistage

Centre de réadaptation en dépendance (CIUSSS-CISSS) et 
ressources communautaires 

Milieu scolaire (prévention et intervention)



Secteur santé mentale-justice

• Évaluations et suivis

• Écriture de rapports, capacité d’analyse

• Présentation à la CETC

• Clientèle avec symptômes psychotiques

• Co-morbidité

• Adultes et adolescents

• Utilisation d’outils actuariels

Secteur de stage très contingenté



Délinquance adulte

• Être prêt.e à aller dans les 3 sous-milieux 
(milieux carcéraux-milieux ouverts-maisons de 
transition)

• Étudiant.e doit compléter le questionnaire 
supplémentaire (sur GESFIM)

• Comité attribue un sous-secteur à l’étudiant.e
en fonction du questionnaire, du CV et de son 
expérience



Milieux carcéraux

 Juridiction provinciale et fédérale

 Clientèle variée au niveau de l’âge et de la criminalité

 Évaluations et suivis

 Écriture de rapports, capacité d’analyse

 Utilisation d’outils actuariels

 Recommandations en vue d’une décision

 Travail d’équipe

**Agent de programmes au fédéral:

 Animation de groupe: lutte contre la toxicomanie, prévention de la 
violence, maintien des acquis, etc.

*Contingenté



Milieux ouverts

 Juridiction provincial et fédérale

 Probation, libération conditionnelle , agence 
de surveillance

 Clientèle variée

 Travail plutôt individuel

 Évaluations et suivis

 Rédaction de rapports,  esprit synthèse

 Relation d’aide-contrôle

 Sens de l’autonomie, débrouillardise

 Voir la personne dans son milieu naturel

 Avoir un permis conduire



Maisons de transition (CCC et CRC)

• Juridiction provinciale et fédérale 

• Travail en équipe

• Milieux de vie, vécu partagé

• Tâches diversifées

• Évaluations et suivis

• Rédaction de rapports

• Animation d’ateliers

• Relation d’aide-contrôle

• Collaboration avec les Agents de probation et les ALC

• Partenariat avec les ressources institutionnelles et communautaires

*Bloc ou année dépendamment des milieux



Victimologie

• CAVAC, hébergement, Côté cour, GAIHST, police 
Saint-Eustache, Mascouche, ressources 
communautaires, CVASM

• Divers types de victimisation

• Plus de relation d’aide, moins de contrôle

• Moins de rédaction

• Certains milieux demandent bilinguisme 

(CAVAC de Montréal et Laval)



Clientèle féminine

• Dépendance

• Milieu carcéral (provincial et fédéral)

• Maison de transition

• Victimologie

• Ressources communautaires

• Jeunesse

• Réseau de la Santé et des Services 
sociaux (RSSS)

Dans plusieurs secteurs de stage; veuillez indiquer votre intérêt dans le formulaire *Choix de stages*



Conditions dans certains milieux

• Bilinguisme exigé

• Permis de conduire

• Avoir une voiture

• Enquête de sécurité (délinquance adulte, centres jeunesse, CAVAC, écoles,  etc.)   

*Si casier judiciaire, peut venir nous en parler 

*Pour les étudiant.es internationaux ou les étudiant.es qui ont vécu plus d’un an à l’extérieur du 
Canada, l’enquête de sécurité peut être plus longue.  

Le mentionner sur le formulaire de choix de stage.

Difficile dans certains milieux pour les étudiante.es internationaux (délinquance adulte)



Lieux du 
stage

À l’extérieur de Montréal dans plusieurs secteurs:, 
Macaza, Drummondville, St-Jérôme, Sorel, Granby, 
Trois-Rivières, etc.)

Stages en régions éloignées (+200 km de l’Université: 
Bas St-Laurent, Côte-Nord, Abitibi, Outaouais, 
Gaspésie, Grand Nord

Bourse de 5000$ pour un stage de plus de 50 km de 
l’Université

Bourse additionnelle de soutien au logement et au 
déplacement pour les stages en régions éloignées



Stages en régions éloignées

• Stage bloc

• Cours de rétroaction et rencontres d’évaluation 
en mode virtuel 

Rencontre d’information obligatoire le 7 octobre 
de 11:30 -12:30 

Lien ZOOM sur la page de l’École de criminologie 

Cette photo par Auteur inconnu est soumise à la licence CC BY-SA

https://en.wikipedia.org/wiki/%C3%8Ele-Bonaventure-et-du-Rocher-Perc%C3%A9_National_Park
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/


Stages en régions éloignées

• MSP et SCC

• Centre de réadaptation en dépendance

• CISSS/CIUSSS, différents programmes

• Centres jeunesse

• En communauté 

• Victimologie

*Possible de développer des milieux

Pourquoi faire un stage en région éloignée? 

Voir les capsules sur les stages en région éloignée



Préparation 
de stage

Pré-stage 5 ou 7 jours (hiver 2026)

• L’hiver précédent le stage

• 5 journées d’observation à faire dans le milieu

• Rencontres avec le.la superviseur.e et l’équipe

• Contacts avec la clientèle

• Contrat pédagogique

• Le cours se tient en petit groupe,  ce qui permet les 
échanges et les discussions



Procédure: 

Remplir sur la plateforme GESFIM: 

Formulaire choix de de stage

Formulaire délinquance-adulte (s’il 
y a lieu)    

Faire parvenir à Valérie Préseault
valerie.preseault@umontreal.ca

Pour vos 2 premiers choix:
Lettre d’intention + CV (format PDF dans 
un même document)
Exemple: NOM, prénom_secteur

et 

Contrat d’engagement signé

mailto:valerie.preseault@umontreal.ca


Formulaire d’engagement de l’étudiant.e
• Très important de lire ses courriels et d’y répondre

• L’étudiant.e s’engage à répondre aux communications 
(appels téléphoniques et courriels) pendant tout le 
processus de stage



Formulaire choix de stages (sur GESFIM)

• Cocher stage bloc ou année  (si stage-bloc, indiquer pourquoi)

• Cocher 3 choix de secteurs par ordre de priorité/intérêt (types de tâches)

• Lieu où le.la stagiaire habitera pendant le stage

• Bilinguisme

• Permis de conduire

• Voiture

• Ville souhaitée

• Stage en région éloignée, région souhaitée

• Stage en milieu autochtone



Cliquez sur le lien URL et vous aurez accès au questionnaire Choix de 
stage 2026-2027

**Il n’est pas nécessaire de s’inscrire sur la plate-forme**



Lettres 
d'intention 
et CV

• Exemples sur site SAE de UdeM

http://www.cesar.umontreal.ca/emploi/recherche/documents/
CV.pdf

• CV court, pas de photo 

• Normal de ne pas avoir d’expérience en intervention

• Faire ressortir les habiletés et capacités en lien avec le milieu 
de stage convoité

• Pour la lettre,  l’adresser de façon plus générale à 
l’organisme, pas à une personne (la conserver, car nous 
pouvons demander de la préciser), faire ressortir vos forces, 
ce que vous voulez aller chercher et ce que vous pouvez 
apporter (bien lire site web)

http://www.cesar.umontreal.ca/emploi/recherche/documents/CV.pdf
http://www.cesar.umontreal.ca/emploi/recherche/documents/CV.pdf


Déposer sa 
demande de 
choix de stage

Déposer dans GESFIM

• Lettre d’intention pour le 1er et 2e 
choix de secteur 

• CV

• Engagement de l’étudiant.e signé



Règles

Aucune rémunération

Doit être inscrit.e au cours (assurances)

Respect de la confidentialité, code déontologie

Si échec en stage peut le reprendre mais si échec 2ième fois, retire.e 
du programme

Enquêtes de sécurité pour plusieurs milieux

Certains milieux enquêtent l’entourage

Ne pas faire de demande de stage par vous-mêmes



Après le 
choix de 
stage

Nous compilons les choix et nous attribuons un 
secteur à chaque étudiant.e

Réponse pour le secteur de stage au plus tard au 
début décembre (par courriel)

Chaque secteur fonctionne différemment, certains 
groupes auront des rencontres en automne et 
d’autres, en Janvier

Certains.es auront leur milieu de stage rapidement 
et  d’autres beaucoup plus tard



Mesures d’accommodements en stage

• Joindre sa feuille d’accommodements du SESH au choix de stage

• En général, pas d’accommodements en stage pour l’anxiété, il faut 
prendre les moyens et apprendre à la gérer.  

C’est une compétence à développer en criminologie

• Choisir un milieu en tenant compte de ses défis, vous pouvez venir 
nous en parler



Programme 
d’échange

• Stage-bloc obligatoire

• Hiver dernière année



Ordre professionnel

• Stage en intervention 

• Pas de maîtrise obligatoire

• Étudiant.e associé.e



Boîte à outils gestion du stress

https://crim.umontreal.ca/gestion-du-stress/accueil/

Comité santé mentale Avant Tout (SMAT)       

Instagram: https://www.instagram.com/comite.besmat?igsh=Z3lmM2FhYW55am13
Facebook: https://www.facebook.com/share/1ZpJE48XJP/?mibextid=wwXIfr

https://crim.umontreal.ca/gestion-du-stress/accueil/
https://crim.umontreal.ca/gestion-du-stress/accueil/
https://crim.umontreal.ca/gestion-du-stress/accueil/
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https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fcomite.besmat%3Figsh%3DZ3lmM2FhYW55am13&data=05%7C02%7Cmarie-helene.labrie%40umontreal.ca%7Ca819c011c5e841c789c108ddf253b5b2%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638933163520646826%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=URKpeRzLZwQ29aHwoV%2BZVtvEdLWVNZNkGI4MzSAGXyk%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fshare%2F1ZpJE48XJP%2F%3Fmibextid%3DwwXIfr&data=05%7C02%7Cmarie-helene.labrie%40umontreal.ca%7Ca819c011c5e841c789c108ddf253b5b2%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638933163520673195%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=gRi1SAeFbe7BDyO098yEWR9L8qdVB3lvE8ITnVJQazM%3D&reserved=0


Nos 
disponibilités

• Courriel (nous donner votre matricule)

• Votre adresse @umontreal

Valérie Préseault

valerie.preseault@umontreal.ca

Marie-Hélène Labrie

marie-helene.labrie@umontreal.ca 

*Veuillez svp prendre un rendez-vous

mailto:valerie.preseault@umontreal.ca
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Bon stage
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